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Uvod a deklarace zasad

Strojirensko-metalurgicka skupina UNEX je svétové uznavany dodavatel komponent tézkého
strojirenstvi, dlouhodoby partner pfednich svétovych primyslovych korporaci a patfi k nejvétsim
zaméstnavatelim v regionu.

Jiz od roku 1950 spoluvytvarime tradici Ceskoslovenského tézkého strojirenstvi. Dlouholeté zkuSenosti,
vysokd odbornost nasich zaméstnancl; spolecné s modernimi technologiemi, robotizovanymi
a automatizovanymi pracovisti, fadou tézkych obrabécich strojl a rozsahlymi vyrobnimi prostory, nam
umoziuji efektivné vyrabét vysoce kvalitni produkty pro rtzna primyslova odvétvi dle vykresové

Vv

Na zakladé dlouholetého plsobeni na trhu, budovani dobrého jména znacky UNEX a také diky nabytym
zkuSenostem a znalostem partnerské spoluprace, si uvédomujeme svou odpovédnost pti kontaktu
svnéjSimi i vnitfnimi partnery nasich spolecnosti a skupiny tzn. spolupracovniky, odborovymi
organizacemi, akcionafti, zakazniky, dodavateli, statnimi orgdny, ale i dalSimi institucemi a partnery.
Skupina UNEX ma zajem na zachovani dobré povésti a transparentnosti skupiny UNEX, ale predevsim
ma zajem pfispivat svym pozitivnim p¥ikladem etické firemni kultufe v Ceské republice, ale i v zahraniéi.

Jsme si védomi toho, Ze divéra obchodnich partner(, akcionard, zaméstnancl i Siroké vefejnosti v nasi
spoleénost zavisi na chovani kazdého jednoho zaméstnance, ale téZ i nasich dodavatel(. Pro zachovani
této dlvéry je nezbytné soustavné dodrzovani pravnich predpis( a zakond, stejné tak i vsech internich
smérnic skupiny UNEX a dobrych mrav(. Kazdy zaméstnanec pak jednad samostatné, rozhoduje se
nestranné a zdrzuje se vieho, co by mohlo ohrozit divéru ve skupinu UNEX. Obdobné naroky klade
skupina UNEX i na své dodavatele.

Z tohoto dlvodu byl sepsan tento Kodex chovani, ktery navazuje na dalsi interni dokumentaci skupiny
UNEX, a ktery obsahuje zakladni zasady pro provadéni obchodnich ¢innosti, spolupraci s obchodnimi
partnery, deklaruje vsak i zakladni zasady v oblasti pracovnich podminek a lidskych prav, jez zajistuji
rovny pfistup, respekt a spravedlivé podminky véem zaméstnancim. Ucelem tohoto predpisu je
vymezit a podpofit Zadouci standardy chovani skupiny UNEX a jejich dodavateld. Pro skupinu UNEX
jsou zakladnim stavebnim kamenem zejména nasledujici hodnoty: spoluprace, respekt, zakaz
diskriminace ci jakéhokoliv Utlaku a Sikany, spolehlivost a odpovédnost. Samoziejmosti je dodrzovani
Ceskych i mezinarodnich pravnich predpisli. Netolerujeme Zadnou formu porusovani pravidel
hospodarské soutéZe, znevazovani lidskych prav ¢i ohroZeni zdravi. Veskerd jednani v rozporu
s pravnimi predpisy, internimi smérnicemi skupiny UNEX a obecné dobrymi mravy bude skupina UNEX
nekompromisné stihat a trestat.

Jedndni v souladu se zdsadami stanovenymi v tomto Kodexu chovani pfedpokladame a vyZzadujeme i u
nasich zakaznikd, dodavatel(l a rovnéz ostatnich partner(.

Jsme presvédceni, Ze dodrZovani, jakoZ i ucta k hodnotam, které obsahuje tento predpis, bude
i v budoucnu stavebnim kamenem rlstu skupiny UNEX a prospésnosti pro spolecnost.

Vedeni spolec¢nosti UNEX
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1. Pracovni podminky, lidska prava, respekt

Skupina UNEX respektuje a jedna v souladu s mezindrodné uznavanymi principy lidskych prav, ¢eskymi
i evropskymi pravnimi predpisy. Dodavatelé skupiny UNEX jakoz i dalsi subjekty spolupracuijici se
skupinou UNEX jsou povinni pfi své ¢innosti dodrZovat pravni pfedpisy a zachovavat rovny pfistup ke
véem fyzickym a pravnickym osobam, ctit zasady prava a spravedlnosti a jakkoliv jednat ke vSsem
osobdm s ohledem zejména na zachovani prav a svobod, lidské distojnosti, Ucty a loajality.

Dodavatelé jakoZz i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinnijednat s kazdym
s respektem, zajistovat rovné zachazeni a zachovavat obecna pravidla slusnosti. Totéz plati ve stejné
mite i pro chovani vlci externim partnerim.

Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX nesmi tolerovat ¢i snad jakymkoliv
zpUsobem podporovat nerovné zachazeni, jakoukoliv formu diskriminace, obtéZovani, pronasledovani,
Sikandzniho jednani ¢i jiné formy znevyhodnéni zaloZzené na pohlavi, rase, etnické pfislusnosti,
naboZenstvi, véku, zdravotnim postiZeni, sexudlni orientaci, narodni pfislusnosti, politickém nazoru,
¢lenstvi v odborech, socialnim zazemi nebo jinych charakteristikach.

Dodavatelé jakoz i dalsSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni vytvaret a udrZovat
bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni prostfedi a pracovni podminky.

Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni svym zaméstnancim
a zastupcim zabezpecCovat spravedlivé hodnoceni vykonu a pracovnich vysledkl, spravedlivé
odmeénovani i pracovni podminky, jez odpovidaji vSem zakonnym pozadavkim. Dodavatelé jakozZ i dalsi
spolupracujici subjekty skupiny UNEX nesmi vyuZivat détskou prdci ani obchodovat s obchodnimi
partnery vyuzivajicimi détskou praci. Dodavatelé, ktefi se zabyvaji obchodovani s pracovnimi silami, se
zdrzi ndboru, prepravy, prevodu, ukryvani nebo pfijimani osob pomoci sily, podvodu nebo natlaku za
Ucelem vykoristovani. RovnéZ se zdrzi pouzivani nebo poskytovani prace nebo sluzeb ziskanych
nezakonné, zejména prostrednictvim prevadécstvi migrantl. Dodavatelé nikdy nebudou zaméstndavat
ani nutit nikoho pracovat proti jeho viili nebo obchodovat s obchodnimi partnery, ktefi takové praktiky
propaguji nebo pouzivaji.

2. Zakaz korupcniho, protipravniho a neetického jednani

Dodavatelé jakozZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni a zavazuji se vidy jednat
legélng, tj. v pIném souladu s pravnim Fadem Ceské republiky, jako? i s jinymi aplikovanymi pravnimi
predpisy a vnitfnimi predpisy jednotlivych spolecnosti tvofici skupinu UNEX.

Jednani dodavatell i dalSich spolupracujicich osob skupiny UNEX musi byt vZdy v souladu se zasadami,
principy a pravidly, jak je stanoveno v tomto predpisu. Jakakoliv forma protiprdvniho ¢i neetického
jednani se zakazuje.

Predevsim, nikoliv vSak vylucné, jsou pfisné zakazany jakékoliv formy a druhy Uplatkarstvi, podplaceni,
korupce, ¢i jiného obdobného protipravniho a/nebo neetického jednani (dale souhrnné jen ,, Korupéni
jednani”), pricemz tento zékaz se vztahuje jak na pripady, kdy je Korupéni jednani aktivné vykonavano
(napf. poskytnuti dplatku), nebo pasivné prijimano (napf. pfijeti Uplatku), nebo jakkoliv
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zprostredkovavano. Tento zakaz Korupcnich jedndni se vztahuje na veskera Korupcni jednani ¢inéna
v Ceské republice i zahraniéi.

Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni realizovat veskeré své
¢innosti pouze cestnym a etickym zpUsobem, ktery nebude v rozporu s timto predpisem a platnym
pravem. Dodavatelé jakoZ i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX se museji zejména zdrzet
nabizeni nebo pfijimani neopravnénych plateb, dard, projevl pohostinnosti i jinych vyhod, pokud nenf
dale v tomto internim predpisu stanoveno jinak.

Za vsech okolnosti je zakazano slibovat, davat nebo prijimat dary formou hotovosti nebo podobnych
platebnich metod, darkovych poukazek apod., s vyjimkou darkovych predmétl s logem obchodni firmy
zanedbatelné hodnoty.

Dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni dodrzovat stanovené etické
zasady, aktivné podporovat etické jednani a podilet se na vytvareni protikorupéniho prostredi.
Dodavatelé jakoz i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni rozvijet pracovni prostredi,
kde kazdy mUzZe oteviené vyjadrit svlj nazor.

Dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX musi mit program, ktery zajisti ochranu
dlvérnosti informatort z fad pracovnikd a zabrani odvetnym opatfenim proti pracovniklim, ktefi se
Ucastni takovych programi v dobré vife nebo odmitnou objednavku, ktera je v rozporu s platnymi
zakony a predpisy nebo jakymkoli ustanovenim tohoto Kodexu chovani dodavatele. Od dodavateld se
ocCekava, Ze zavedou adekvatni systém pro feSeni stiznosti zaméstnancl a resSeni spord, interni
ohlasovaci systémy a interni systémy predchazeni protipravnim jednanim, reakci na tyto reakci
a napravu téchto spolecensky nezadoucich jevu.

Dodavatelé jakozZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX nesmi tolerovat Zzadnou formu pomsty ¢i
odvety takové osobé, kterd v dobré vife nahlasila podezieni na chovani, které je rozporu s timto
predpisem ¢i poznatky o ném. Zakazuje se mstit Ci tolerovat odplatu nékomu, kdo v dobré vite nahlasil
podezieni ¢i poznatky o chovani, které je v rozporu s timto predpisem.

Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX nesmi nadradit svij osobni zajem nad
zajmy jednotlivych spolecnosti ¢i skupiny a vidy musi jednat profesiondlné. Osobni zdjem zahrnuje
jakoukoliv vyhodu pro ni, jeji rodinu nebo blizké osoby. Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty
skupiny UNEX musi jednat tak, aby se pfi pInéni svéfenych tkoll nedostali do postaveni, ve kterém by
byli zavazani nebo se citili byt zavazani oplatit sluzbu ¢i laskavost, kterd jim byla prokdzdna. Dodavatelé
jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX se rovnéz musi vyvarovat vztah( vzdjemné zavislosti
a nepatticného vlivu jinych osob, jez by mohly ohrozit objektivni a nestranné plnéni jeho povinnosti.

Skupina UNEX dba na predchazeni Korupcniho jednani, jiného zavazného protipravniho jednani a téz
neetického jednani, kdy za timto ucelem mad nastaveny interni pfedpisy a mechanismy pro
predchazeni, reakci a napravu téchto spolecensky nezadoucich jev(. Stejné standardy compliance
a vnitfni kultury jsou oéekavany od jejich dodavatell a dalsich spolupracujicich osob.
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3. Spoluprace s obchodnimi partnery

Skupina UNEX si hluboce vazi svych obchodnich partner( a jejim cilem je i do budoucna vytvaret
dlouhodobé, vzdjemné vyhodné partnerské vztahy, které jsou zaloZzeny na transparentnosti,

o vv

spolupraci, dlvére a respektu.
3.1 Férova hospodarska soutéz

Dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX musi dodrzovat pravidla férové
hospodarské soutéze tzn. respektovat a dodrZovat veSkeré platné zakony a predpisy na ochranu
hospodarské soutéze, a to jak na narodni, tak i mezinarodni Urovni.

Dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX se musi zdrzet se jakékoliv formy
poruseni zdkona na ochranu hospodarské soutéze, kdy zejména je neptipustné sdilet s konkurenty
informace, které jsou zdsadni pro uzavieni obchodni spoluprace, tzn. je nepfipustné sjedndvat
s konkurenty dohody o cenach, dodacich podminkdch, ¢i sdilet informace o ndkladech, marzich ¢i
jinych vyznamnych skute¢nostech obsahu obchodnich nabidek ¢i nabidkovych strategiich.

3.2 Konflikt zajm0

Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX musi klast dlraz na predchazeni
moznému konfliktu zajmu, a proto jsou dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX
povinni neprodlené oznamit subjektim ze skupiny UNEX, Ze hrozi situace, Ze budou ¢i by mohli byt
jakoukoliv formou sptiznéni ¢i dokonce finan¢né spjati s jakymkoliv obchodnim partnerem.

3.3 Vybér dodavatell a poskytovatell sluzeb

Dodavatelé jakoZ i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX musi dbat na peclivy, spravedlivy
a transparentni vybér dodavatel(l a subdodavateld, tzn., Ze pfi vybéru dodavateld garantuji, Ze cely
proces tzn. pfezkoumdni, rozhodnuti, zadani a realizace zakdzky probiha vyhradné na zakladé jasnych
a prfedem stanovenych kritérii a transparentnosti. Je zakdzadno, jakkoliv ovliviiovat vybérova fizeni,
uprednostiiovat ¢i naopak omezovat kterékoliv z dodavatell ¢i subdodavateld. Cilem skupiny UNEX je
rozvoj vzajemnych obchodnich vztah(, dodavatelG a aktivni spoluprace s nimi, za Ucelem zvyseni
kvality, stability doddvek a poskytovani nejvyssiho mozného standardu sluzeb. Cilem skupiny UNEX
naopak neni snaha o vytvareni ,klientelistického” systému, ktery napomaha kfiveni triniho prostredi.
Popsané jednani nebude tolerovano ani u dodavatell ¢i dalSich spolupracujicich subjektl se skupinou
UNEX.

3.4 Nekonfliktni nakup

Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX v souladu s platnou legislativou musi
zajistit vstupni zdroje a material pouze z odpovédnych zdrojd, tzn. nesmi spolupracovat s pravnimi
subjekty z oblasti zasazenych konflikty, a také nesmi nakupovat a ani jinak obchodovat se sledovanymi
konfliktnimi mineraly a komoditami. TotéZz musi Dodavatelé jakoZ i dal$i spolupracujici subjekty
skupiny UNEX vyZadovat od svych dodavatel(l a subdodavatel(.
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4. Komunikace, informace, davéra

4.1 Komunikace

Dodavatelé jakoZ i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni jednat s kazdym ohleduplné
a pokud mozno individudlné, zplsobem pfimérenym jeho socidlnim schopnostem a komunikacnim
potifebam. Veskera jednani s dotéenymi osobamivedou dodavatelé jakoz i dalSi spolupracujici subjekty
skupiny UNEX taktné a zplsobem, ktery respektuje distojnost téchto osob. Zaméstnanci a zastupci
dodavatell jakozZ i dalSich spolupracujicich subjektld skupiny UNEX se i v soukromém Zivoté vyhybaiji
¢innostem, chovani a jednani, ktera by mohla snizit ddvéru jinych osob v jednotlivé spolecnosti tvofici
skupinu UNEX ¢i pfimo skupinu UNEX a jednaji tak, aby jejich chovani pfispivalo k dobré povésti skupiny
UNEX.

4.2 Zachazeni s firemnimi informacemi, utajeni

Dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX musi zachovavat naprostou mlcenlivost
o veskerych dlvérnych skute¢nostech tykajicich se ¢innosti skupiny UNEX nebo s ni bezprostfedné
souvisejici, o skutecnostech, o nichz se dozvédéli pfi plnéni zakazek/poskytovani sluzeb pro skupinu
UNEX a které v zajmu skupiny UNEX nelze sdélovat jinym osobam.

Vyjimku z utajovanych informaci tvofi informace uvddéné v oficidlnich propagacnich a prezentaénich
materidlech skupiny UNEX nebo oficidlnich informacnich portalech statnich instituci i verejnych
organd.

S informacemi, ze kterych lIze odvodit obchodni ¢i firemni tajemstvi, musi byt zachazeno davérné.
Zaroven jsou dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX, resp. jejich zaméstnanci
a zastupci povinni fidit se zdsadami pro zachazeni s dlvérnymi/citlivymi informacemi, tj. je nutné tyto
informace uchovavat v tajnosti, chranit je vhodnymi a pfimérenymi bezpecnostnimi opatrenimi pred
jejich zneuzitim, kradezi, podvodem nebo neopravnénym zpfistupnénim. Pokud to povaha informaci
vyzaduje, lze vyuZit ochrany prdvné vymahatelné smlouvy. Stejnym zplsobem je postupovano
a nakladano v pripadé poskytnuti utajovanych informaci od nasich obchodnich partnerd.

Informace sdélené dodavateli jakoZ i dalSimi spolupracujicimi subjekty skupiny UNEX o téchto
subjektech nebo jejich ¢innosti musi byt vidy pravdivé, presné a spravné, zejména ve vztahu
k obchodnim partnerdim, vefejnym institucim a verejnosti. VSechny dokumenty, vykazy, zpravy i jina
data musi odpovidat skutecnosti. V souladu s pravnimi predpisy a zasadami vedeni Ucetnictvi musi
veskera data byt Uplnd a spravna.

4.3 Ochrana majetku, pouZziti IT

Dodavatelé jakoZz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni fadné hospodafit se
svérenymi prostredky, stfezZit a ochrafiovat majetek skupiny UNEX pred poskozenim, ztratou, zni¢enim
a zneuzitim a nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy skupiny UNEX. Pfipady poruseni prava, jako je
podvod, kradez, zpronevéra, budou trestné pravné stihany.

Dodavatelé jakoz i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX musi respektovat prava dusevniho
vlastnictvi a vidy se zdrzi porusovani jakychkoli prav dusevniho vlastnictvi tfetich stran ve vSech
pfipadech pfi vyvoji, vyrobé nebo dodavani produktl nebo poskytovani sluzeb skupiné UNEX.
Dodavatelé se nesmi dopustit Zddné formy poruseni nebo dodavat padélané produkty.
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Pristroje IT (pocita¢, notebook, mobilni telefon, ...) musi byt vidy uchovavany vhodnym zplsobem,
pokud to povaha pfistroje umoznuje, tak i za pouZiti ochrany bezpecnostnimi prvky (heslo, otisk prstu,
rozpoznavani tvare atd.), které nebudou odhaleny ¢i predany jinym zaméstnanclm nebo tfetim
stranam. Ztratu i odcizeni pfistrojd a mozné zneuziti dat vztahujicich se k nékteré ze spolecnosti tvofici
skupinu UNEX, Jsou Dodavatelé jakozZ i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX povinni okamzité
nahlasit nékteré ze spolecnosti tvofici skupinu UNEX.

5. Bezpecnost prace, ochrana zdravi a Zivotniho prostredi

Ochrana zdravi nasich zaméstnancl a odpovédné zachazeni se zdroji je jednou z klicovych priorit
skupiny UNEX, coZ se odrazi i v politice celé skupiny. Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty
skupiny UNEX se proto zavazuji odstrafiovat nebezpeci a rizika v oblasti BOZP, vytvaret bezpecné,
hospodarné a zdravi neohroZujici pracovni prostredi, stejné tak sniZzovat dopad pUlsobeni téchto
subjektd v oblasti Zivotniho prostfedi ¢i podporovat vyuZivani energeticky uUspornych produktt
a sluzeb.

Dodavatelé jakoZ i dalSi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni k ochrané Zivotniho
prostredi. Skupina UNEX aktivné usiluje o zlepseni ekologického vlivu skupiny UNEX, jejich projekt( ¢i
sluzeb, chova se ekologicky odpovédné, a to v souladu s pfisluSnymi predpisy v oblasti Zivotniho
prostredi. To stejné je vyzadovano od jejich dodavatell a dalsich spolupracujicich osob.

Dodavatelé jakoZ i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou povinni dlsledné dodrZovat
predpisy a pokyny tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi pti praci, nechovat se nedbale, pIné vyuzivat
a nosit predepsané osobni ochranné pracovni prostfedky. Skupina UNEX podporuje a vyzaduje
zodpovédné chovani predchazejici poskozeni zdravi, at jiz na strané daného zaméstnance ¢i zastupce,
tak i jeho spolupracovnik(, i tfetich osob. To stejné je vyZzadovano od jejich dodavateld a dalsich
spolupracujicich osob.

Dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX jsou vidy neprodlené povinni upozornit
nékterou ze spolecnosti tvofici skupinu UNEX na viechna rizika, ktera jsou jim znama, popf. o kterych
se pri provadéni zakazky dozvi. MlzZe se jednat o hrozici Skodu nebo ohroZeni bezpecénosti provozu,
majetku nebo zdravi osob, ekologické ohroZeni apod.

6. Oznamovaci prava a povinnosti

V pfipadé divodného podezieni nebo odhaleni nelegitimniho, neetického nebo nezdkonného jednani,
poruseni ustanoveného Kodexu chovani, internich pravidel ¢i dokonce protipravni jednani, jsou
dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX povinni tuto skutecnost oznamit
compliance manager(im jednotlivych spolecnosti ze skupiny UNEX, a to prostfednictvim oznamovaciho
systému téchto spolecnosti, kdy:

=  Email pro ucely oznameni:

oznameni.unex_as@proton.me pro UNEX a.s.

oznameni.unex_slevarna@proton.me pro UNEX Slévérna s.r.o.
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= Tel. kontakt na compliance managery skupiny UNEX, pro Ucely sjednani osobni schlzky:
Jifi Martinka, tel.: +420 739 011 829 pro UNEX a.s.
Ing. Katefina Benesova, tel.: +420 604 216 532 pro UNEX Slévdrna s.r.o.

Vsechna pfijatd oznameni budou peclivé prezkoumdna. Identita osob, které ozndmily ¢&i svym
svédectvim a dudlezitymi informacemi pfispéji k vySetfeni ozndmenych precind a zdvadného chovani,
bude chranéna.

7. Subdodavatelé a dusledky poruseni tohoto predpisu

Dodavatelé jakoz i dalsi spolupracujici subjekty skupiny UNEX musi zajistit, aby jeho vlastni dodavatelé
dodrZovali tento Kodex chovani dodavatele nebo srovnatelné pozadavky.

NedodrzZeni tohoto kodexu mliZe mit negativni disledky. Skupiny UNEX muzZe napftiklad pozastavit
nebo ukoncit smlouvu s dodavatelem, poZadovat ndhradu skody atd.

Skupiny UNEX vybizi dodavatele, aby zavedli a udrzovali systémy a normy fizeni a jmenovali odpovédné
zastupce spolecnosti, ktefi zajisti dodrzovani platnych zakonl a predpist, smlouvy dodavatele se
skupinou UNEX, formuldfe sebehodnoceni dodavatele a tohoto kodexu chovani dodavatele.

Skupina UNEX

SCHVALENI DODAVATELE
Pfezkoumali jsme Kodex chovani dodavatele a budeme se témito predpisy fidit.

Nazev dodavatele Misto

Datum Jméno podepisujiciho Razitko a podpis
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